
فراخوان جذب نیروی شرکتی
بدینوسیله به اطلاع می رساند شرکت سلامت گستر گناباد طرف قرارداد دانشگاه علوم پزشکی گناباد در نظر دارد به منظور تامین نیروی انسانی درخوابگاههای دانشجویی دانشگاه درگناباد تعداد 2 نفر ناظمه خوابگاه( زن) را از بین افراد بومی واجد شرایط از طریق فراخوان و طی مراحل قانونی و انجام آزمون یا مصاحبه و گزینش با هماهنگی و نظارت دانشگاه علوم پزشکی بصورت شرکتی بکارگیری نماید 
الف) شرايط عمومي
1- تابعیت نظام جمهوري اسلامي ايران
2- تدين به دین اسلام یا يكي از اديان شناخته شده در قانون اساسي جمهوری اسلامی ایران
3-التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران
4- عدم اعتياد به مواد مخدر ، دخانیات و روان گردان
5-نداشتن سابقه محکومیت جزائی موثر
6-داوطلبین تا قبل از پایان مهلت ثبت نام نباید مستخدم رسمی ، پیمانی ، یا قراردادی دانشگاه و یا سایر دستگاههای دولتی یا نهاد عمومی غیر دولتی باشند.
7-داشتن سلامت جسمانی ، روانی و توانایی انجام کاری که برای آن بکارگیری می شود.
ب) شرایط اختصاصی :
1-  دارا بودن مدرک تحصیلی لیسانس در شته های :1- گروه امور روانشناسی و مشاوره 2- گروه علوم تربیتی 3- خدمات اجتماعی ،مددکار اجتماعی 
تبصره 1: چنانچه در هر یک از مراحل بکارگیری یا حین انجام کار مشخص گردد که فرد ، دارای  مدرک تحصیلی بالاتر و  یاپایین تر از مدارک بند 1 باشد شرکت نسبت به اخراج فرد مذکور اقدام خواهد نمود و فرد خارج شده هیچگونه ادعایی نخواهد داشت
تبصره 2: افرادی که دانشجو بوده قبل از شروع بکار و صدور قرارداد موظف به انصراف قطعی از دانشگاه می باشند
تبصره 3- گواهی کتبی تایید شده معاونت دانشجویی دانشگاه مربوطه  مبنی بر خدمت حداقل یک سال خدمت در خوابگاه دانشجویی
3-شرط سنی برای کلیه داوطلبین حداقل 18 و حداکثر 35 سال می باشد.( متولدین 01/09/1361 به بعد) 
 تذکر: افراد بومی شهرستان مجاز به ثبت نام در این فراخوان می باشند 



داوطلب بومی به افرادی اطلاق می گردد که واجد یکی از شرایط ذیل باشد.
الف)شهرستان محل تولد داوطلب یا همسر وی با شهرستان محل مورد تقاضا برای استخدام یکی باشد
ب)همسر و فرزندان کارمندان رسمی و پیمانی دولت و یا نیروهای مسلح (اعم از شاغل و یا بازنشسته) که شهرستان محل خدمت فعلی یا بازنشستگی آنان با شهرستان محل مورد تقاضا برای استخدام آنان یکی باشد (ارائه گواهی اشتغال از محل خدمت الزامی می باشد)
ج)داوطلب حداقل چهار (4) سال از سنوات تحصیلی (ابتدایی ، راهنمایی ، دبیرستان) را به صورت متوالی یا متناوب در شهرستان محل مورد تقاضا برای استخدام طی کرده باشد (ارائه گواهی از مقاطع مورد نظر الزامی می باشد)
د)داوطلب یا پدر ، مادر و یا همسر وی ، حداقل چهار (4) سال سابقه پرداخت حق بیمه بازنشستگی در شهرستان محل مورد تقاضا برای استخدام را داشته باشند (پرداخت حق بیمه به مدت تعیین شده صرفاً توسط یکی از موارد مذکور قابل احتساب است) محل کارگاه ملاک عمل می باشد نه محل پرداخت بیمه پردازی
ج-نحوه ثبت نام و مدارک مورد نیا ز
متقاضیان می توانند بصورت حضوری  به آدرس شرکت مراجعه و مدارک را خودررا ارائه  و رسید دریافت نمایند 
نشانی شرکت:  چهارراه گیتی نورد ،ابتدای خیابان المهدی سمت راست تایپ و تکثیر برتر  تلفن 05158454204
1- مدارک مورد نیاز ثبت نام
داوطلبان موظف هستند مدارک ذیل را ارائه نمایند
- اصل به همراه تصویر آخرین مدرک تحصیلی
- اصل به همراه تصویر کارت ملی
- اصل به همراه تصویر تمام صفحات شناسنامه
- اصل به همراه تصویر کارت پایان خدمت نظام وظیفه عمومی یا معافیت دائم (ویژه برادران)
-اصل به همراه تصویر مدارک دال بر بومی بودن.
- گواهی کتبی تایید شده معاونت دانشجویی دانشگاه مربوطه  مبنی بر خدمت حداقل یک سال خدمت در خوابگاه دانشجویی

ه -زمان ثبت نام :
متقاضیان واجد شرایط می توانند از مورخه 27/09/1396 لغایت 05/09/ 1396جهت ثبت نام به شرکت سلامت گستر گناباد مراجعه نمایند 
تذکر : مواد امتحانی آزمون کتبی یا مصاحبه از دروس تخصصی هرشته خواهد بود 
