
   

 از بطياري يقدار اَتقال ٔ ضازياَدْي در اضتاداٌ بّ كًك : ْدف

 .اضت شاگرداٌ بّ يٕثر ٔ دار يؼُي يًكٍ حدّ تا اطلاػات 

 بٕدٌ دار يؼُي ييساٌ كُُدِ تؼييٍ ٔ اصهي ػايم آزٔبم ػقيدِ بّ 

 ضاخت يقدار ذٍْ در آٌ َگٓداري ٔ دريافت يقدار ٔ جديد يطهب

 يطانب ػرضّ بتٕاٌ آَكّ از قبم .اضت فرد در يٕجٕد شُاخت

 قبهي داَش رٔشُي ٔ پايداري بر بايد ضاخت يٕثر را جديد

 .افسٔد داَشجٕياٌ

 آيادگي بّ يطانب بٕدٌ دار يؼُي چيطت؟ دار يؼُي يادگيري 

 .دارد اشارِ يطانب دار ضازياٌ ٔ فراگير



   

 : (Progressive Differentiation) تدريجي تفكيك اصم -1

 درش تر اَتساػي ٔ تر كهي يطانب ابتدا در كّ اضت يؼُا ايٍ بّ    

 درش تر اختصاصي ٔ تر جسئي يطانب تدريج بّ ضپص ،آيد يي

 .شٕد يي ارائّ

 : (Integrative Reconciliation) يجدد تشكّم اصم -2

 يحتٕاي بّ آگاْاَّ بطٕر بايد َٕ َظريات كّ اضت يؼُا ايٍ بّ  

 برَايّ تدأو ديگر، ػبارت بّ گردد يربٕط قبهي شدِ آيٕختّ

 بّ دقت با بؼدي يادگيري ْر كّ يابد ضازياٌ صٕرتي بّ درضي

 .شٕد يربٕط قبهي ْاي آيٕختّ



  : 

 : (Expository Organizer) تٕضيحي -1

 در پيش از را اضاضي يفٕٓو يك تٕضيحي دُْدگاٌ ضازياٌ  

 دُْدگاٌ ضازياٌ .آٔرَد يي فراْى اَتساع ضطح بالاتريٍ

 قرار آٌ در را جديد اطلاػات شاگرداٌ كّ ذٍْ داربطت تٕضيحي

 .آٔرَد يي بٕجٕد دُْد

 : (Comparative Organizers) اي يقايطّ -2

 كار بّ آشُا َطبتاً يطانب با بيشتر ، اي يقايطّ دُْدگاٌ ضازياٌ 

 براي را قديى ٔ جديد يفاْيى تا اَد يافتّ تدٔيٍ طٕري ٔ رَٔد يي

 .ضازَد يتًايس آَٓا شباْت از َاشي ابٓاو از جهٕگيري



    

ّّٔل يرحه  دُْدِ ضازياٌ ارائّ : ا

 .كُيد رٔشٍ را درش يُظٕرْاي–

 :كُيد ػرضّ را دُْدِ ضازياٌ–

 كُيد تؼييٍ را يؼرف ًَٕدْاي•

 .دْيد ارئّ يُاضب يٕاقغ در تٕضيحاتي يا يثانٓا•

 .ضازيد فراْى را زييُّ•

 .كُيد تكرار•

 .اَگيسيد بر را داَشجٕ يرتبط داَشي ٔ تجربي آگاْي•



    

ّگرفتٍ ياد ٔظيفّ يا يطانب ػرضّ : دٔو يرحه 

 ًَاييد ػرضّ را يطانب–

 ضازيد رٔشٍ را يادگيري يطانب يُطقي َظى–

 .كُيد يتصم دُْدِ ضازياٌ بّ را يطانب–



    

ّشُاخت ضازياٌ تحكيى : ضٕو يرحه 

 كُيد اضتفادِ يجدد تشكم اصٕل از–

 فراخٕاَيد را درضي يٕضٕع بّ اَتقادي گرايش–

 ضازيد ٔاضح را َظريات–

 .گيريد بكار فؼال بطٕر را َظريات–


