
 بسمه تعالی                                                                           

 (اطلاعیه)

 

اسامی آنان در ردیف چند برابر ظرفیت رشته های شغلی شرکت مادر تخصصی عمران و بهسازی  داوطلبانی که فهرست

مدارک به نشانی :  ارائهدست داشتن مدارک ذیل و در روزهای تعیین شده برای ، می بایست با دردهششهری ایران اعلام 

 اقدام نمایند.اداره کل منابع انسانی، پشتیبانی و رفاه  -طبقه دوم – 51پلاک  -خ شهید خدامی  -میدان ونک

 مدارک مورد نیاز: 

 اصل و کپی تمامی صفحات شناسنامه -1

 اصل و کپی کارت ملی -2

 اصل و کپی گواهینامه آخرین مدرک تحصیلی اخذ شده مورد تائید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری  -3

 ارائه کارنامه آزمون استخدامی منتشر شده سازمان سنجش کشور -4

 ارائه کارت پایان خدمت یا معافیت سربازی برای آقایان -5

ل شده از طریق سایت سازمان سنجش آن دسته از کارکنان قراردادی پذیرفته شده که در فرم ثبت نام تکمی -6

مربوط به بند سنوات قراردادی انجام کارمعین را علامت زده اند و در فهرست معرفی شدگان قرار گرفته اند، 

داد انجام کارمعین یا مشخص با ذکر کد شناسه به گواهی سنوات خدمتی قرار لازم است اصل و کپی مربوط

 را ارائه نمایند. کارمندی توسط دستگاه اجرایی صادر شده

 مدارک دال بر بومی بودن ارائه گردد. -7

 که در سال جاری گرفته شده باشد. 3*4دو قطعه عکس  -8

ضمنا درصورت عدم وجود شرایط و مغایرت اطلاعات اعلام شده در زمان ثبت نام توسط هر یک از داوطلبین  -9

، پایان یا معافیت بودن  ن، بومیشرط سنی، آخرین مقطع تحصیلی، سنوات قراردادی انجام کارمعیاز قبیل 

ادامه فرآیند استخدام متوقف  ،مطابق قوانین و مقررات مربوطه ،سربازی و سایر موارد اشاره شده در آگهی

 خواهد شد.

 تاریخ تحویل مدارک خوشه شغلی ردیف

  25/2/95 خوشه طراحی و برنامه ریزی شهری 1

  26/2/95 خوشه مطالعات اقتصادی و اجتماعی 2

 27/2/95 خوشه مرمت و معماری 3

 


